
 

 

 

 

Le sujet brûlant dans le dialogue œcuménique 

Un groupe d’entretien doctrinal travaille encore sur une conception européenne de 

Ministère, Ordination et Episcope. De Paul-Benjamin Henke. 

Ministère, Ordination et Episcope dans le dialogue œcuménique: c’est la formulation officielle 

issue de l’Assemblée de la CEPE en 2006 à Budapest. Maintenant, le ministère est “le” sujet 

brûlant, particulièrement dans le dialogue avec les Eglises non protestantes. Pourquoi 

devrait-il encore y avoir des problèmes entre les Eglises membres de la CEPE? 

Quelques exemples de ce qui se pratique actuellement ravivent la réflexion et 

l’approfondissent. Par exemple, dans les Eglises protestantes allemandes les pasteurs 

honoraires assument de plus en plus le culte. Ils animent le service, prononcent les 

bénédictions et parfois célèbrent aussi l’Eucharistie – alors qu’ils ne sont pas ordonnés. Où 

est donc, demandent les membres des congrégations, la différence avec un ministère 

ordonné? Dans la perspective œcuménique, le thème est également sensible: les Eglises 

anglicanes par exemple ne se sentent-elles pas confortées dans leur critique de la 

conception protestante du ministère quand les offices et l’Eucharistie sont aussi célébrés par 

des femmes et des hommes non ordonnés? Un autre exemple: la Concorde de Leuenberg 

établit la reconnaissance mutuelle de l’ordination. Pourtant il n’y a entre les Eglises de la 

CEPE pas de conception commune de ce qu’est l’ordination et pour quelles fonctions elle 

devrait être une condition préalable. Il est donc du ressort de groupe d’entretien doctrinal de 

trouver une manière de parvenir à un consensus différencié sur le sujet. Cela devrait rendre 

justice à la dimension européenne des Eglises membres de la CEPE.  

La seconde réunion du groupe s’est tenue à l’Academy Hotel à Pankow, Berlin du 18 au 20 

septembre. Suite à une première rencontre en mars 2009, sept participants ont poursuivi le 

travail sous forme d’équipe de rédaction du document. Au sein de l’équipe, la discussion 

théologique s’est déroulée par e-mail les six derniers mois. De nombreuses idées ont été 

échangées parmi les traditions protestantes et les actuelles discussions dans les Eglises 

membres de la CEPE. Quelques exemples: dans la tradition Réformée, l’enseignement du 

quadruple ministère de Calvin, l’ordination de diacres dans l’Eglise Méthodiste Unie ainsi que 

la signification de la fonction de l’évêque (Déclaration de Porvoo) pour les Eglises 

luthériennes du Nord. Le but était de prendre en considération les diverses positions et de 

les rendre fructueuses pour le document. Une version retravaillée du texte a pu donc être 



présentée en septembre au groupe entier qui l’a ensuite structuré puis rendu plus concis et 

plus précis. 

L’équipe de rédaction travaille toujours sur ce document et se réunira à Vienne en mars 

2010. Il est prévu de présenter le texte avant la réunion du Conseil de la CEPE qui aura lieu 

deux mois plus tard. Lorsque les membres du Conseil l’auront examiné, le texte sera envoyé 

aux Eglises membres pour qu’elles procèdent à leur réponse. Le texte final devrait être 

approuvé lors de la prochaine Assemblée Générale à Florence en 2012. Le véritable but est 

cependant que le document révèle le travail quotidien des responsables et des ministres des 

Eglises.  

Paul-Benjamin Henke est assistant pasteur de l’Eglise Evangélique Luthérienne de Hanovre 

et délégué par son Eglise au bureau de la CEPE à Vienne. 
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